ЗАЯВЛЕНИЕ

о согласии на обработку персональных данных обучающ(-его;-ей)ся
Я, _____________________________________________________________________

Ф.И.О. родителя (законного представителя)
в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению средней общеобразовательной школе № 19 города Ишимбая муниципального района Ишимбайский район Республики Башкортостан, расположенного по адресу: г.Ишимбай, ул.Им.М.Гайфуллина, д.15, на обработку  персональных данных  моего ребенка  в соответствии со следующим перечнем:

1. Фамилия, имя, отчество










2. Год, месяц, дата и место рождения








3. Адрес регистрации

4. Семейное, социальное положение

5. Свидетельство о рождении, паспортные данные (с 14 лет), СНИЛС, ИНН, гражданство,


свидетельство о регистрации по месту жительства.

6. Иные документы, содержащие сведения об обучающемся  (при необходимости)

Подпись___________________________


















            (Ф.И.О.)
«________»__________________20____г.

Уважаемые родители !

В соответствии с ч.14 ст.50 Закона РФ «Об образовании» от 10.07.1992г. №3266-1 школа привлекать обучающихся к труду имеет право только с согласия обучающихся и родителей.

В процессе трудовой деятельности обучающихся выполняют различные виды физического труда: уборка территории школы и прилегающих к ней участков; сгребают листву, подметают асфальт; убирают крупный мусор, пожухлую траву, уносят мусор в специально отведенные места; обрабатывают землю, участвуют в экологических акциях по очистке территории города. Обучающиеся должны научиться выращивать, высаживать, ухаживать за цветочной рассадой, поливать цветы, пропалывать сорняки, дежурить по школе, в школьной столовой с соблюдением правил техники безопасности, мыть классную доску во время и после уроков; производить генеральную уборку учебных кабинетов в конце триместров.

Подписав эту форму, Вы даете свое согласие на участие Вашего ребенка в трудовой деятельности, проявляете понимание важности его (ее) трудового воспитания, тем самым обеспечиваете выполнение ч.1 ст.2 Закона РФ «Об образовании» от 10.07.1992г. №3266-1:

1. Трудовое воспитание – важный, проверенный веками принцип формирования всесторонне и гармонически развитой личности;

2. Трудовое воспитание охватывает все аспекты воспитательного процесса (воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам  и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье), формируя личные трудовые навыки, действия, умения строить трудовые взаимоотношения с окружающими;

3. Посильный физический в процессе воспитания выступает как ведущий фактор развития личности. Он способствует творческому освоению мира, обретению трудового опыта.

4. Физический труд – неотъемлемый компонент общего образования, помогающий на практике применять знания, полученные во время учебных занятий; он является неотъемлемой частью физического и эстетического воспитания.
С привлечением к физическому труду согласен / согласна (да /нет) __________

Обучающ(-ий;-ая)ся _________________________________________________________________________
                                                                                                                               (Ф.И.О. ученика) 

Подтверждаю

Родитель____________________________________________________________________________________
                                                                                                                                (Ф.И.О. родителя)

«___»______________ 20___ г.                                                                                                           ____________
                                                                                                                                                                                                           (подпись)

